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 Presentamos a la Asamblea General Ordinaria de

Asociados y Asociadas, el resultado de la gestión

administrativa realizada año 2023, la cual se ha

venido visibilizando al interior en cada una de las

acciones en bienestar de los asociados y sus

familias; y al exterior en servir nuestros servicios

hacia toda la comunidad, en especial a la

población rural desde la Sección del Transporte.



 Para la presentación de los
resultados del año 2023, Nos
enfocaremos a resaltar lo que nos
ha permitido continuar existiendo
como empresa Cooperativa y el
impacto que hemos generado en los
asociados y asociadas, sus familias y
comunidad en general, hombres y
mujeres que año tras año nos han
fortalecido y reconocido como una
Organización del Sector Solidario.



BASE SOCIAL AÑO 2023



ASOCIADOS

2022 2023

68 67

17 mujeres

50 hombres

Ingresos 4 3

Retiros 1 4



EJECUCION DE LOS 

FONDOS DE SOLIDARIDAD 

Y EDUCACION

2022 2023

Odontología 12 24

Formulas 9 10

Ayudas 

estudiantiles

6 6

Ayudas Uniformes 21 24



KITS ESCOLARES

2022 2023

122 126



 El Consejo de Administración o la Junta Directiva, la gerencia, la

junta de vigilancia o su equivalente y el revisor fiscal, en

cumplimiento de la Ley 79 de 1988, deberán velar por el buen uso de

los recursos de los fondos de educación y solidaridad y en general de

la totalidad de los fondos y reservas. Para el efecto, su gestión

deberá quedar debidamente soportada y documentada, en los

archivos de la organización solidaria y permanecer a disposición de

esta Superintendencia, que supervisará los desembolsos realizados

con cargo a estos fondos, así como, el manejo y utilización de dichos

recursos.

 En caso de encontrarse una indebida utilización de los recursos, los

órganos de administración, control y vigilancia quedarán sujetos a las

sanciones previstas en los numerales 6 y 7 del artículo 36 de la Ley

454 de 1998.



Sección Suministro de 

Combustibles

 La Verificación Metrológica de los equipos de medida es 
realizada por un Consorcio autorizado por la SIC y realizada 
una vez al año.

 La inspección y certificación de ICONTEC con el nuevo 
reglamento técnico se hace cada dos años (Actualidad)

A pesar de no contar con el contrato con la Organización Terpel 
logramos como clientes las compras durante el año.
Se avanza en la obtención de la Certificación del Icontec para 
continuar prestando el servicio de venta de combustibles toda la 
comunidad y otros y otras que requieran de nuestros servicios.



Capacitaciones como



Atención de derrames de combustible
Identificación de condiciones subestándares del 
reglamento técnico



Buenas prácticas de manejo de mezclas de 
combustible para COMCE



Temáticas ambientales 
Se realizaron simulacros de derrames de combustible



PUNTOS DESCUENTOS

2022 2023

20.234.492 22.308.422



CUMPLIMIENTO

 COMERCIAL Y TRIBUTARIO

 AMBITO LABORAL

 FINANCIERO Y CONTABLE

 MARKETIN Y VENTAS

 SECTOR COOPERATIVO

 SECTOR TRANSPORTE



En aras de tener una proyección social la 

cooperativa hace donaciones durante el 

año a:

 E.S.E. Hospital Gabriel Peláez 

Montoya.

 Centro del Adulto Mayor Santa Ana

 Institución Educativa San Antonio

 Proaves

 Asocomunal

 Parroquia La Inmaculada Concepción 

 Municipio de Jardín 



CELEBRACION DE LA NAVIDAD

 Se realizó celebración de la Navidad comunitaria con la participación de 

niños 47, niñas 76, 22 bebes y se hizo entrega de aguinaldos a los hijos de 

los asociados de la Cooperativa



GESTION DE PROYECTOS 

2024
 GESTIONAR NUEVOS CONTRATOS CON EMPRESAS.

 CONTRATACON CON EL MUNICIPIO *

 CONTRATO CON LA ORGANIZACIÓN TERPEL

 CAPACITACIONES PARA ASOCIADOSY SU GRUPO FAMILIAR, EMPLEADOS 
Y CONDUCTORES

 PROYECTO DEL CENTRO LOGÍSTICO CENTRO DE DESPACHO (50 
ACCIONES)

 CONTINUAR CON EL PROCESO PARA ADQUIRIR LA LICENCIA DE 
CONSTRUCCIÓN DEL LOTE LA VIRGEN

 SE CONTINUA CON EL PROCESO DE POSESIÓN DEL LOTE DONDE 
ACTUALMENTE FUNCIONA LA COOPERATIVA


